
  
 

 

 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกริก 

 ครั้งที่ 3/2569 
วันอังคารที่ 16 มิถุนายน 2569 เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัยเกริก (1201) อาคารมังคละพฤกษ์  
----------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม  
1. อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
2. ประธานบริหารมหาวิทยาลัยเกริก    กรรมการ 
3. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ     กรรมการ 
4. รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร     กรรมการ 
5. รองอธิการบดีฝ่ายการต่างประเทศ    กรรมการ 
6. รองอธิการบดีฝ่ายสื่อสารการตลาดประเทศไทย    กรรมการ  

 7. รองอธิการบดีฝ่ายความสัมพันธ์ประเทศจีน   กรรมการ 
8. รักษาการคณบดีคณะบริหารธุรกิจ    กรรมการ 
9. คณบดีคณะนิติศาสตร์      กรรมการ  
10. คณบดีคณะศิลปศาสตร์                                                  กรรมการ 
11. คณบดีคณะนวัตกรรมวิทยาศาสตร์และวิศวกรรม  กรรมการ 
12. คณบดีวิทยาลัยสื่อสารการเมือง    กรรมการ 
13. คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ                        กรรมการ 
14. คณบดีวิทยาลัยนานาชาติจีนศึกษาและเทคโนโลยี  กรรมการ 
15. คณบดีวิทยาลัยนานาชาติอิสลามกรุงเทพ   กรรมการ 
16. คณบดีวิทยาลัยนานาชาติศิลปะ    กรรมการ 
17. คณบดีวิทยาลัยนานาชาติการบินและอวกาศ   กรรมการ 
18. ผู้อำนวยการสำนักการตลาด     กรรมการ 
19. ผู้อำนวยการสำนักทรัพย์สิน     กรรมการ 
20. ผู้อำนวยการสำนักอธิการบดี     กรรมการและเลขานุการ 
21. เลขานุการรองอธิการบดีฝ่ายบริหาร    ผู้ช่วยเลขานุการ  
22. นางสุมินตรา ตาลวงค์               ผู้ช่วยเลขานุการ 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกรกิ ครั้งที่ 3/2569  หนา้ที่  2 
 

 
 

 เริ่มประชุมเวลา 13.35 น. 

รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณ  จันทโรนานนท์ ประธานที่ประชุม มอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์     
ดร.อุษณี มงคลพิทักษ์สุข รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ ทำหน้าที่แทนประธานที่ประชุม กล่าวเปิดประชุมและ
ดำเนินการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกริก ครั้งที่ 3/2569 ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องทีป่ระธานหรือเลขาแจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ 
1.1  คำสั่งแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี ปีการศึกษา 2569 
เลขาที่ประชุม นำเสนอต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้การบริหารงานของมหาวิทยาลัยเกริก เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อยมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งบุคลากรดำรงตำแหน่งคณบดีในปีการศึกษา 2569 โดยมีวาระการดำรง
ตำแหน่ง ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2569  ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2570 ดังนี้ 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จินดา  จอกแก้ว รักษาการคณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
2. ว่าที่ร้อยตรี ดร.ถวัลย์  รุยาพร  คณบดีคณะนิติศาสตร์ 
3. DR.HSIEH, MING-HSUN  คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 
4. ดร.ธัญญ์พิชชา  อติวัณณ์วงษ์  คณบดีคณะนวัตกรรมวิทยาศาสตร์และวิศวกรรม 
5. DR.XIE, SEN    คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 
6. DR.LUO, YONG   คณบดีวิทยาลัยนานาชาติภาษาและวัฒนธรรมจีน 
7. ดร.สราวุธ  และซัน   คณบดีวิทยาลัยนานาชาติอิสลามกรุงเทพ 
8. ดร.อำพล  ขำวิลัย   คณบดีวิทยาลัยนานาชาติการบินและอวกาศ 
9. DR.LIN, YU-CHIH   คณบดีวิทยาลัยนานาชาติศิลปะ 
10. DR.JOHN CHRISTOPHER WALSH คณบดีวิทยาลัยนานาชาติบริทิช 
11. DR.WONG WONG MING   คณบดีวิทยาลัยบริหารธุรกิจหนานหยางกรุงเทพ 

ที่ประชุม  รับทราบและขอแสดงความยินดีกับคณบดีทุกท่าน 

1.2 คำสั่งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจย์แห่งประเทศไทย 
เลขาที่ประชุม นำเสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่สำนักงานเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจย์

แห่งประเทศไทยมีคำสั่งเรื่องการมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในสำนักงานกิจการฮัจย์แห่งประเทศไทย 
ประจำปี พ.ศ. 2569 ได้แต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายต่าง ๆ ภายใต้โครงสร้ างสำนักงานกิจการฮัจย์แห่ง
ประเทศไทยและคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจย์แห่งประเทศไทย เพื่อให้การดำเนินงานกิจการฮัจย์เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับภารกิจและอำนาจหน้าที่ จึง แต่งตั้ง อาจารย์ปริญญา 
ประหยัดทรัพย ์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจย์แห่งประเทศไทย ประจำปี 2569  

ที่ประชุม  รับทราบและขอแสดงความยินดีด้วย 
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1.3 โครงการแข่งขันทักษะวิชาการด้านบัญชีและภาษีอากร ระดับประเทศ ครั้งที ่1 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จินดา จอกแก้ว รักษาการคณบดีคณะบริหารธุรกิจ นำเสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกริก ร่วมกับสมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศ
ไทย มีกำหนดจัดโครงการแข่งขันทักษะวิชาการด้านบัญชีภาษีอากร ระดับประเทศครั้งที่ 1 ระดับอาชีวศึกษา 
ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี      
โดยกำหนดจัดการแข่งขันวันที่ 20 สิงหาคม 2569 มีผู้เข้าแข่งขันจากสถาบันทั่วประเทศ และอยู่ระหว่างดำเนินการขอ
ถ้วยพระราชทาน 

ที่ประชุม  รับทราบ  

          1.4 ร่างกำหนดการจัดงานวันรำลึก 48 ปี ดร.เกริก มังคละพฤกษ์ 
เลขานุการที่ประชุม นำเสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่มหาวิทยาลัยเกริกกำหนดจัดงาน “วันรำลึก 48 ปี 

ท่านอาจารย์ ดร.เกริก มังคละพฤกษ์” ประจำปี พ.ศ. 2569 วันจันทร์ที่ 27 กรกฎาคม 2569 ณ บริเวณลาน
อนุสาวรีย์ ดร.เกริก มังคละพฤกษ์ มหาวิทยาลัยเกริก เพื่อให้การจัดงานเป็นไปด้วยความเรียบง่าย จึงเป็นการ
เชิญบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเกริกเข้าร่วมงาน 

เนื่องจาก วันจันทร์ที่ 27 กรกฎาคม 2569 และวันที่ 28 กรกฎาคม 2569 เป็นวันหยุดต่อเนื่อง จึงเสนอ
ปรับเปลี่ยนวันจัดงานจากเดิม เป็นวันที่ 23 กรกฎาคม 2569 เพื่อความเหมาะสมกับช่วงวันหยุดต่อเนื่องและ
กิจกรรมสำคัญของมหาวิทยาลัยเกริกที่ในวันศุกร์ที่ 24 กรกฎาคม 2569 จะเป็นการจัดงานถวายพระพรแด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร  รัชกาลที่ 10 ณ ศูนย์ประชุมวิชาการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัยเกริก 

ที่ประชุม  รับทราบและเห็นชอบเปลี่ยนวันจัดงานวันรำลึก 48 ปี ดร.เกริก มังคละพฤกษ์ จากเดิมเป็น       
วันพฤหัสดีที่ 23 กรกฎาคม 2569 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
           เลขาที ่ประชุม นำเสนอ (ร ่าง)รายงานการประชุมคณะกรรมการบร ิหารมหาวิทยาลัยเกริก                    
ครั้งที่ 2/2569 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 2 เมษายน 2569 จำนวน 10 หน้า รายละเอียดดังเอกสารแนบประกอบ       
จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกริก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแล้วรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกริก                  
ครั้งที่ 2/2569 วันพฤหัสบดีที่ 2 เมษายน 2569 โดยมีการแก้ไข ดังนี้ 
           - หน้า 2 ระเบียบวาระท่ี 1.2 (สบส.) รุ่น 1  แก้ไขเป็น (สบส.) รุ่น 8 
           - หน้า 3 แก้ไขคำว่า สังเกตุ แก้ไขเป็น สังเกต 
           - หน้า 4 ระเบียบวาระที่ 3 (เรื่องสืบเนื่อง) แก้ไขเป็น ตัดข้อความ ไม่มีมตทิีป่ระชุม ออกจากรายงาน   

- หน้า 4 แก้ไขคำว่า ฉบับไหน แก้ไขเป็น ฉบับใด 
- หน้า 10 ประเด็นเรื่อง อาจารย์ลอย แก้ไขเป็น อาจารย์ประจำ(แบบมีเงื่อนไขพิเศษ) 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
    -ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ 

  4.1 รายช่ือสถาบันและองค์กรที่ MOU และอยู่ในสัญญา 

            ศาสตราจารย์ ดร.จรัญ มะลูลีม รองอธิการบดีฝ่ายการต่างประเทศ นำเสนอต่อที ่ประชุมว่า                 
สำนักการต่างประเทศที่อยู่ภายใต้การควบคุมดูแลของรองอธิการบดีฝ่ายการต่างประเทศ สรุปโครงการความ
ร่วมมือทางวิชาการ MOU / MOA จำนวน 167 สัญญา ดังนี้ 
  Region/Country    Total 

1. Indonesia     43 
2. Myanmar     18 
3. Nepal     17 
4. India     15 
5. Vietnam     15 
6. Philippines     11 
7. Malaysia      7 
8. Europe & US     5 
9. Other Regions    36 

           โดยที่มหาวิทยาลัยเน้นนโยบายความเป็นนานาชาติเพื่อดึงดูดนักศึกษาต่างชาติ มีเป้าหมายจำนวน
นักศึกษาต่างชาติคือไม่ต่ำกว่า 200 คนภายในปี 2569 โดยขณะนี้มีนักศึกษาจากหลายประเทศ เช่น พม่า, 
บังกลาเทศ, บราซิล, และญี่ปุ ่น มีโครงการแลกเปลี่ยนและหลักสูตร Double Degree เพื่อประชาสัมพันธ์
ผลงานวิชาการของมหาวิทยาลัย 

ที่ประชุม  รับทราบ 
          4.2 รายชื่อสถาบันและองค์กรที่ MOU สำนักความร่วมมือและแลกเปลี่ยนประเทศจีน 

          DR. LUO YONG รองอธิการบดีฝ่ายความสัมพันธ์ประเทศจีน นำเสนอต่อที่ประชุมว่า ด้วยสำนัก         
ความร่วมมือและแลกเปลี่ยนประเทศจีนที่อยู่ภายใต้การควบคุมดูแลของรองอธิการบดีฝ่ายความสัมพันธ์
ประเทศจีน สรุปโครงการความร่วมมือทางวิชาการระหว่างเดือนสิงหาคม 2568 - มิถุนายน 2569 จำนวน     
19 แห่ง โดยมีเครือข่ายโรงเรียนและบริษัท มีการดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด เช่น มีการมาเยี่ยมชมมหาวิทยาลัย
เกริกมีการเลี้ยงรับรองและดูแลเป็นอย่างดีในหลายกลุ่ม ส่วนมากจะมาเป็นช่วงเย็น รวมถึงการดูสถานที่สำหรับ
ผู้ปกครองด้วย มีการส่งนักศึกษาไปแข่งขันวิชาการในประเทศจีนการแลกเปลี่ยนที่ประเทศจีน ซึ่งสร้างชื่อเสียง
และได้รับรางวัลด้วย   

ที่ประชุม  รับทราบและขอแสดงความยินดีกับนักศึกษาท่ีได้รับรางวัลด้วย  
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4.3 รายงานจำนวนนักศึกษาใหม่ สำนักการตลาด 

           ดร.ธัญญ์พิชชา  อติวัณณ์วงษ์ รองอธิการบดีฝ่ายสื่อสารการตลาดประเทศไทย นำเสนอต่อที่ประชุมว่า 
ด้วยสำนักการตลาดสรุปยอดการรับสมัครนักศึกษาและขึ ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2569          
(รหัส 691) โดยมีรายละเอียดดังนี้  ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2569 

- ยอดผู้สนใจสมัครเรียน จำนวน 2,030 คน 
- ยอดผู้สมัครเรียนที่ชำระค่าสมัคร (300 บาท) จำนวน 1,576 คน 

                     - ยอดผู้ขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม่ (ชำระ 1,300 บาท) จำนวน 1,152 คน 
          การรับสมัครนักศึกษามหาวิทยาลัยยังคงเปิดรับสมัครนักศึกษาต่อเนื่องในเดือนมิถุนายน ทั้งภาคปกติ 
หลักสูตรเสาร์-อาทิตย ์และหลักสูตรออนไลน์ 

          คณะที่มียอดขึ้นทะเบียนสูงสุด 3 อันดับแรก  
                     - คณะบริหารธุรกิจ : ยอดข้ึนทะเบียน 402 คน (จากยอดสมัคร 735 คน)  
                       - วิทยาลัยนานาชาติภาษาและวัฒนธรรมจีน : ยอดขึ้นทะเบียน 300 คน (จากยอดสมัคร 472 คน) 
                     - คณะศิลปศาสตร์ : ยอดข้ึนทะเบียน 186 คน (จากยอดสมัคร 375 คน) 
           คณะอื่นๆ 
                     - วิทยาลัยนานาชาติอิสลามกรุงเทพ : ยอดข้ึนทะเบียน 143 คน (จากยอดสมัคร 173 คน) 
                     - คณะนิติศาสตร์ : ยอดข้ึนทะเบียน 50 คน (จากยอดสมัคร 130 คน) 
                     - วิทยาลัยนานาชาติการบินอวกาศ : ยอดขึ้นทะเบียน 35 คน (จากยอดสมัคร 93 คน) 
                       -  คณะนวัตกรรมวิทยาศาสตร์และวิศวกรรม : ยอดขึ้นทะเบียน 35 คน (จากยอดสมัคร 44 คน) 
                     - วิทยาลัยนานาชาติบริทิช : ยอดข้ึนทะเบียน 1 คน (จากยอดสมัคร 8 คน) 

            ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุษณี  มงคลพิทักษ์สุข  ประธานที่ประชุมกล่าวว่า  การกำกับดูแลและ
นโยบายของมหาวิทยาลัย โดยให้ทุกหลักสูตรแจ้งยอดนักศึกษาให้กับสำนักวิชาการทราบภายในสิ้นเดือน     
เพ่ือให้แต่ละคณะจัดทำจุดคุ้มทุน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการพิจารณาเปิดการเรียนการสอน โดยเน้นให้ใช้อาจารย์
ภายในเป็นผู้สอนก่อน เพื่อลดค่าใช้จ่ายของมหาวิทยาลัยหากจำนวนนักศึกษายังไม่ถึงเกณฑ์ ในกรณีที่มี
นักศึกษามาเรียนน้อยในบางหลักสูตร อาจพิจารณาอนุโลมให้เปิดการเรียนการสอนได้เป็นกรณีไป  

 ที่ประชุม  รับทราบ 

         4.4 สรุปผลการอบรมเชิงปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ฝ่ายแผนและพัฒนา 
         ดร.สมชัย พุทธา ผู้อำนวยการฝ่ายแผนและพัฒนา นำเสนอต่อที่ประชุมว่า ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การนำแผนพัฒนาสู่การปฏิบัติระดับหน่วยงาน”ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเกริก ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2569 – 
2573) สู่การปฏิบัติระดับหน่วยงาน จัดอบรมในวันที่ 18 – 19 พฤษภาคม 2569 เพื่อนำแผนพัฒนาสู ่การ
ปฏิบัติระดับหน่วยงานให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและแนวทางของกระทรวงการอุดมศึษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม  
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โดยมีผู้ลงทะเบียน 134 คน ผลการประเมินคะแนนดังนี้ 
-ความรู้ก่อนการอบรม (Pre-test) มีผู้ตอบทั้งหมด 93 คน โดยมีคะแนนเฉลี่ย 33.65 มีระดับคะแนน

สูงสุด - ต่ำสุดอยุ่ระหว่าง 0-86 และมีค่าฐานนิยมที่ 31 
-ความรู้ก่อนการอบรม (Post-test) มีผู้ตอบท้ังหมด 44 คน โดยมีคะแนนเฉลี่ย 68.30 มีระดับคะแนน

สูงสุด - ต่ำสุดระหว่าง 28 – 100 และมีค่าฐานนิยมที่ 93 คะแนน 
           รายงานผลการอบรมเชิงปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ซึ่งเป็นการนำผลการศึกษาด้านการบริหารความ
เสี ่ยงและการจัดทำแผนยุทธศาสตร์มาประยุกต์ใช้ในการขับเคลื ่อนแผนพัฒนามหาวิทยาลัย  ฉบับที่ 8                          
(พ.ศ. 2569-2573) โดยมุ่งเน้นการบริหารความเสี่ยงเชิงรุก การยกระดับคุณภาพบัณฑิต การพัฒนาระบบ
ดิจิทัล และการขยายความร่วมมือระดับนานาชาติ เพื่อให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยสอดคล้องกับความ
คาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและนำไปสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน 
          ทั ้งนี้ จากการอบรมเชิงปฏิบัติการ พบว่าทุกหน่วยงานจำเป็นต้องเชื ่อมโยงแผนงาน โครงการ            
และงบประมาณให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  โดยสามารถเพิ่มเติมหรือปรับปรุงโครงการ             
ในระบบให้สอดรับกับเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ได้ 
           นอกจากนี้ ที่ประชุมได้รับทราบความคืบหน้าการทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนามหาวิทยาลัย เกริก            
ฉบับที่ 8 เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์  EdPEx โดยมีการแต่งตั้ง
คณะทำงานเพ่ือดำเนินการปรับปรุงวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ และตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย รวมทั้งกำหนดแนวทาง
ให้ทุกหน่วยงานจัดทำแผนงานและการใช้งบประมาณให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์และเป้าหมายการพัฒนา
มหาวิทยาลัยในทิศทางเดียวกัน 

           ที่ประชุม รับทราบผลการอบรมเชิงปฏิบัติการระดับหน่วยงาน และรับทราบแนวทางการปรับปรุง
แผนพัฒนามหาวิทยาลัย ฉบับที่ 8 เพื่อให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพและยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัยต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
           5.1 การขออนุมัติย้ายสังกัดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและภัยพิบัติ 
            เลขานุการที่ประชุม นำเสนอต่อที่ประชุมว่า การจัดตั้งคณะการจัดการสิ่งแวดล้อมและภัยพิบัติ       
ได้อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเกริกในการประชุม ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันพุธที่ 23 กรกฎาคม 2568 และการขอ
เปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการสิ่งแวดล้อมและภัยพิบัติ (หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2569) อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเกริกในการประชุม ครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันพุธที่ 19 พฤศจิกายน 2568 
นั้น เนื่องจากปัจจุบันมีนักศึกษาสนใจสมัครเข้าเรียนในหลักสูตรดังกล่าว และเพ่ือให้การบริหารจัดการหลักสูตร
มีความต่อเนื่องและสามารถดำเนินการวางแผนกลยุทธ์ทางการตลาดสำหรับนักศึกษาใหม่ที่เข้ามาศึกษาในภาค
การศึกษาที่ 1/2569 จึงขออนุมัติย้ายสังกัดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและภัยพิบัติ มาอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของ คณะนวัตกรรมวิทยาศาสตร์และวิศวกรรม 
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 ที่ประชุมได้ร่วมพิจารณาเกี่ยวกับการย้ายสังกัดหลักสูตร รวมถึงการบริหารบุคลากรและงบประมาณ
ทั้งหมด เพ่ือให้การบริหารจัดการและการดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   

  มติที่ประชุม เห็นชอบการย้ายสังกัดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการ
จัดการสิ่งแวดล้อมและภัยพิบัติ ไปสังกัดคณะนวัตกรรมวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมตามที่เสนอและเห็นควรให้
นำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการและคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเกริก พิจารณาให้ความ
เห็นชอบต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ  

  6.1 กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกริก ครั้งท่ี 4/2569 
      เลขานุการที่ประชุม นำเสนอต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกริก นำเสนอ
กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกริก ครั้งที่ 4/2569 ในวันพฤหัสบดีที่ 6 สิงหาคม 2569 
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัยเกริก (1201) มหาวิทยาลัยเกริก 

            ที่ประชุม เห็นชอบ กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกริก ครั้งที่ 4/2569    
ตามวันเวลา และสถานที่ดังกล่าว 

            6.2 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาเพื่ออาชีพในจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ทุนบริษัท ซีพี ออลล์ 
จำกัด (มหาชน) ) 
             ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จินดา จอกแก้ว รักษาการคณบดีคณะบริหารธุรกิจ นำเสนอต่อที่ประชุมเรื่อง
การสมัครขอรับทุนสนับสนุนนักศึกษาในพื้นที ่จังหวัดชายแดนภาคใต้  (สงขลา สตูล ยะลา นราธิวาส)             
ซึ่งนักศึกษาจะได้รับทุนสนับสนุนค่าเล่าเรียน ค่าอาหาร และเบี้ยเลี้ยง โดยมหาวิทยาลัยเตรียมความพร้อมเพ่ือ
รับการสนับสนุนทุนในปีการศึกษา 2570 ต่อไป  

             ที่ประชุม รับทราบ  

             6.3 การบันทึกเทปถวายพระพรเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
             ดร.ธัญญ์พิชชา อติวัณณ์วงษ์ รองอธิการบดีฝ่ายสื่อสารการตลาดประเทศไทย  สำนักสื่อสารองค์กร
ทำหนังสือเรียนเชิญผู้บริหารมหาวิทยาลัยในการไปบันทึกเทปถวายพระเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรามหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ณ สถานีวิทยุ
โทรทัศน์กองทัพบก จำนวนไม่เกิน 15 คน ในวันอังคารที่ 23 มิถุนายน 2569 โดยรถจะออกจากมหาวิทยาลัย
เกริกเวลา 10.00 น. และการแต่งกายสำหรับผู้ที่เข้าร่วมบันทึกเทปเป็นไปตามแบบที่กำหนด  

             ที่ประชุม รับทราบ 
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            6.4 การเข้ากราบถวายบังคมพระบรมศพ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาท พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง 
            เลขานุการที่ประชุม นำเสนอที่ประชุมว่า มหาวิทยาลัยเกริกได้ส่งหนังสือไปยังสำนักพระราชวังเพ่ือ
ขอเข้ากราบถวายบังคมพระบรมศพในนามมหาวิทยาลัยเกริก ซึ่งในกรณีที่เข้าไปในนามมหาวิทยาลัยเกริกเป็น
คณะ จะทำหนังสืออย่างเป็นทางการแล้วรอทางสำนักพระราชวังตอบกลับมาให้ทราบวันเวลาล่วงหน้า ซึ่งทาง
สำนักอธิการบดีจะเรียนแจ้งผู้บริหารให้ทราบล่วงหน้าเพื่อเตรียมตัวและเตรียมชุดให้มีความพร้อม เข้ากราบ
ถวายบังคมพระบรมศพฯ  
            ที่ประชุม รับทราบ 

            6.5 การจัดพิธีถวายความอาลัยและน้อมสำนักในพระมหากรุณาธิคุณ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้า
ฟ้าพัชรกิติยาภานเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีพัชรมหาวัชรราชธิดา 
             เลขานุการที่ประชุม นำเสนอต่อที่ประชุมว่า ตามประกาศสำนักพระราชวังเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 
2569 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชรมหาวัชรราช
ธิดา สิ้นพระชนม์ นั้น 

  มหาวิทยาลัยเกริก โดยศูนย์ศิลปวัฒนธรรม สำนักกิจการนักศึกษา จัดพิธีถวายความอาลัยแด่สมเด็จ
พระเจ ้าล ูกเธอเจ ้าฟ้าพัชรกิต ิยาภานเรนทิราเทพยวดี กลมหลวงราชสาร ิณีพ ัชรมหาว ัชรราชธ ิดา                     
ในวันพฤหัสบดีที่ 25 มิถุนายน 2569 เวลา 09.00 น. – 10.30 น. ณ ศูนย์ประชุมวิชาการนานาชาติ จึงขอเรียน
เชิญผู้บริหารและบุคลากรมหาวิทยาลัยเกริกทุกท่านเข้าร่วมในพิธีในวันและเวลาดังกล่าวด้วย   

            ที่ประชุม รับทราบ 

            6.6 การปรับโครงสร้าง 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุษณี  มงคลพิทักษ์สุข รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ นำเสนอต่อที่ประชุมว่า 
มหาวิทยาลัยกำลังดำเนินการปรับโครงสร้างการบริหารงานด้านวิชาการและการพัฒนาหลักสูตร เพื่อยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม เพ่ือรองรับการตรวจประเมินจากหน่วยงานภายนอก โดยมีสาระสำคัญดังนี้ 

    มหาวิทยาลัยประสบกับปัญหาหลักสูตรที่เสนอผ่านระบบ CHECO มีจำนวนทั้งหมด 75 หลักสูตร 
และระบบ CISA 29 หลักสูตร รวมแล้ว 100 กว่าหลักสูตร ที่ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ได้ส่งกลับคืนมาให้มหาวิทยาลัยแก้ไขจำนวน 51 หลักสูตร และอีก 24 
หลักสูตร อยู่ระหว่างการตรวจสอบซึ่งคาดว่าจะต้องมีการแก้ไขเช่นเดียวกัน เนื่องจากรายละเอียดของหลักสูตร
ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ทั ้งด้านโครงสร้างหลักสูตร องค์ประกอบหลักสูตร คุณสมบัติอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และเอกสารประกอบต่าง ๆ ต้องปรับปรุงการพัฒนาหลักสูตรทั้งกระบวนการ เพื่อลด
ข้อผิดพลาดและยกระดับคุณภาพหลักสูตรของมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน (อว.) เน้นความ
เข้มงวดในการตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันปัญหาหลักสูตรถูกตี
กลับ (ห้ามม ี"อาจารย์ประจำแบบพิเศษ" หรือรายชื่อที่ไม่ปฏิบัติงานจริง) 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกรกิ ครั้งที่ 3/2569  หนา้ที่  9 
 

 
 

     มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบ กลั่นกรอง และให้
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรก่อนนำเสนอต่อคณะกรรมการวิชาการ คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย โดยมี
ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีประสบการณ์ด้านมาตรฐานหลักสูตรร่วมเป็นคณะกรรมการพร้อมทั้งกำหนดให้ทุกคณะ
จัดตั้งคณะทำงานด้านหลักสูตรเพื่อกลั่นกรองหลักสูตรในระดับคณะก่อนนำเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ
ของมหาวิทยาลัย เพ่ือช่วยให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

   มหาวิทยาลัยมีนโยบายปรับโครงสร้างภายในแต่ละคณะ โดยกำหนดให้แต่งตั้ง "ผู้ช่วยคณบดีด้าน
หลักสูตร" เพื่อทำหน้าที่เป็นพี่เลี้ยงและกำกับดูแลความถูกต้องของเอกสารหลักสูตรอย่างใกล้ชิด  การแต่งตั้ง
ผู ้ช ่วยคณบดีด้านหลักสูตรประจำคณะ เพื ่อรับผิดชอบการบริหารจัดการหลักสูตรทุกระดับการศึกษา           
การพัฒนาหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตร การจัดเตรียมเอกสาร การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
การติดตามผลการดำเนินงานและการประกันคุณภาพหลักสูตร เพื่อให้การบริหารงานด้านหลักสูตรเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน การติดตามและการประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตรอย่างต่อเนื่องเริ่มตั้งแต่การพัฒนา
หลักสูตร การเปิดดำเนินการ การจัดการเรียนการสอน การประเมินผล การติดตามผู้สำเร็จการศึกษา เพื่อนำ
ผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษา        
และรับรองการประเมินจากหน่วยงานภายนอก 

       การเปิดหลักสูตรใหม่ต้องดูจากความต้องการของตลาดแรงงาน ผู้ใช้บัณฑิต และทิศทางการพัฒนา
ประเทศ เพ่ือให้หลักสูตรสามารถผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการ หลีกเลี่ยงการเปิดหลักสูตรที่มี
การซ้ำซ้อนกับหลักสูตรเดิมของมหาวิทยาลัย โดยให้ทุกคณะทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรที่เปิดสอนอยู่เดิม
อย่างสม่ำเสมอเพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงองค์ความรู้ เทคโนโลยี และความต้องการของสังคม 

        การส่งเสริมผลงานทางวิชาการ : สนับสนุนให้คณาจารย์นำเสนอผลงานใน งานประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ (ที่มีเครือข่ายความร่วมมือ 3 แห่งขึ้นไป) เพ่ือใช้ประกอบการขอตำแหน่งทางวิชาการ แทนการ
จัดทำวารสารเองของแต่ละคณะ เพ่ือลดความเสี่ยงเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนและลดภาระการบริหารจัดการ 

               ที่ประชุม รับทราบ 
 

ประธานกล่าวปิดประชุม 
เลิกประชุมเวลา 15.50 น. 
 

 
      
                                             
 
 

 (นางสาวแก้วตา  แสนรักษ์) 
กรรมการและเลขานุการ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 (นางสุมินตรา  ตาลวงค์) 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


